
CHANAK INTERNATIONAL ACADEMY

LIFE SKILLS & LEADERSHIP

NIVEL 3

BUILDER
16 años · Nivel 3 · Programa principal

─────────────────────────────────────

ENFOQUE DEL NIVEL

       Liderazgo social de impacto real — Proyecto BOLD expandido (horas orientativas segun PEI)✦  
✦ 

       Finanzas reales: Google Finance Portfolio $10,000 USD virtuales  ✦ ✦ 

       SAT Prep oficial en Khan Academy (meta orientativa)  ✦ ✦ 

─────────────────────────────────────

"Porque no nos ha dado Dios espiritu de cobardia, sino de poder, de amor y de dominio propio."

— 2 Timoteo 1:7

GUIA PARA PADRES  ·  CARPETA DE DRIVE
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NIVEL 3  ·  BUILDER

16 años · Nivel 3 · Programa principal

El Builder ya conoce su vocacion y ha practicado el servicio. Ahora ejecuta proyectos de liderazgo real que impactan su 
comunidad, gestiona dinero virtual para desarrollar inteligencia financiera, y prepara las bases para el SAT que abre 
puertas universitarias. Cada entregable construye el expediente del Nivel 4.

MAPA ANUAL  ·  Tres proyectos, un año de crecimiento

Q1 · Trimestre 1 Q2 · Trimestre 2 Q3 · Trimestre 3

LIDERAZGO Y SERVICIO BOLD

Crear e impactar - no solo asistir

Sesiones: BOLD Project expandido · 
Nivel 3

Proyecto: Proyecto BOLD de 
Liderazgo Social: organizar y liderar 
iniciativa con horas documentadas 
segun plan del mentor

Entregable: Service Log Q1 (20h) + 
fotos/video del liderazgo + carta 
referencia supervisor → LIFE SKILLS/Q1

FINANZAS REALES

Google Finance Portfolio + Informe 
Trimestral

Sesiones: Financial Literacy I · Nivel 3

Proyecto: Portfolio virtual de $10,000 
USD en Google Finance. Seguimiento 
3 meses con reporte escrito

Entregable: Capturas del portfolio (inicio,  
6 sem, fin) + Reporte_Finance_Q2.pdf → 
LIFE SKILLS/Q2

SAT PREP Y CAPSTONE 
PARCIAL

Khan Academy oficial + inicio del 
proyecto final

Sesiones: SAT Prep Khan Academy + 
Capstone inicio

Proyecto: Khan Academy + simulacro 
orientativo + propuesta inicial del 
Capstone (Nivel 4)

Entregable: Captura progreso Khan 
(20h) + Resultado simulacro + 
Plan_Capstone_Inicial.pdf → LIFE 
SKILLS/Q3

Principio clave:  Cada proyecto se construye semana a semana — no es una entrega de ultimo momento. Las 
evidencias van a Drive a lo largo del trimestre, no el ultimo dia. Nota de ajuste: La edad es orientativa. El tutor-mentor 
puede recomendar un nivel diferente segun madurez, idioma, PEI, autonomia y carga academica. 
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PROYECTOS POR TRACK VOCACIONAL

Elige el track que mejor conecta con los dones de tu hijo/a

Los 6 Tracks Vocacionales son rutas opcionales que orientan el tipo de proyecto a elegir en cada trimestre. No son 
excluyentes — un estudiante puede combinar tracks. Cada track muestra 3 proyectos sugeridos: uno por trimestre (Q1 · 
Q2 · Q3).

TREE  —  Naturaleza e Ingeniería

Q1: BOLD: Campana de limpieza o reforestacion con min. 
10 participantes y log de horas

Q2: Finanzas: portfolio con empresas de energia renovable 
+ analisis escrito mensual

Q3: Capstone inicio: propuesta de solucion a problema 
ambiental local con datos y metodologia

PALETTE  —  Artes y Creatividad

Q1: BOLD: Exposicion de arte comunitaria o festival creativo 
con audiencia real y fotos

Q2: Finanzas: portfolio con empresas de entretenimiento, 
diseno o medios creativos

Q3: Capstone inicio: proyecto artistico de largo aliento con 
cronograma y metas claras

HEARTBEAT  —  Salud y Deporte

Q1: BOLD: Liderar club o actividad deportiva para menores 
durante el trimestre con log

Q2: Finanzas: portfolio con empresas de salud, deporte o 
farmaceutica + analisis etico

Q3: Capstone inicio: programa de bienestar para grupo 
especifico con metricas de impacto

HELPING  —  Servicio y Fe

Q1: BOLD: Crear o liderar iniciativa de servicio con 50 horas 
de volunteer log

Q2: Finanzas: portfolio con empresas de impacto social o 
ESG con analisis etico

Q3: Capstone inicio: plan de micro-ONG local con nombre, 
mision y primeras acciones

BRIEFCASE  —  Negocios y Finanzas

Q1: BOLD: Crear producto o servicio real que genere valor 
— aunque sea pequeno y local

Q2: Finanzas: portfolio con analisis de P/E ratio, dividendos 
y estrategia documentada

Q3: Capstone inicio: plan de negocio con modelo Canvas, 
proyeccion de 1 ano y pruebas

BULLHORN  —  Política y Liderazgo

Q1: BOLD: Organizar foro, debate o campana de 
concienciacion con audiencia y metricas

Q2: Finanzas: portfolio con empresas de medios o 
tecnologia civica + analisis politico

Q3: Capstone inicio: propuesta de politica publica o mejora 
institucional con evidencia
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RUTINA SEMANAL DEL PADRE / SUPERVISOR

Lo que debe suceder cada semana para que el proyecto avance

1 SAT Prep: 20-30 min en Khan Academy segun ruta academica, nivel de ingles y PEI

2 Google Finance: revisar portfolio y anotar cambios con justificacion propia semanal

3 Avance del BOLD Project: actualizar log de horas + foto semanal del liderazgo

4 Lectura en ingles 20 min: articulo de economia, liderazgo o campo vocacional elegido

5 Actualizar Drive: service log, capturas Finance, avances del proyecto y reflexion

Regla de los viernes:  Antes de cerrar la semana, verifica que las evidencias esten en la carpeta correcta de Drive. 
Pequenas cargas semanales evitan el caos al final del trimestre.

RUBRICA DE EVALUACION  ·  100 puntos

CRITERIO PTS DESCRIPCIÓN

Evidencia visual / evidencia 
del proyecto

40 pts Para BOLD: fotos y videos del liderazgo con personas reales. Para 
Finance: capturas comentadas. Para SAT: pantalla del progreso en Khan 
Academy.

Referencia Externa 30 pts Carta del supervisor del BOLD Project o de la organizacion beneficiada. 
Obligatoria para acreditar las horas de servicio en el expediente.

Reflexion / Analisis 30 pts Para BOLD: Que lideraste? Que cambio? Para Finance: Que aprendiste 
del mercado? Para SAT: cuales son tus areas de mejora y tu plan?

CHECKLIST DE DRIVE  ·  Que subir y cuando

Archivos minimos esperados en la carpeta LIFE SKILLS del estudiante en Google Drive:

☐ Carpeta raiz: LIFE SKILLS/  con subcarpetas Q1, Q2, Q3

☐ Q1/  →  Service_Log_Q1.pdf (20h)  +  Fotos_BOLD_Liderazgo.jpg  +  Carta_Referencia_Supervisor.pdf

☐ Q2/  →  Finance_Portfolio_Inicio.jpg  +  Finance_6sem.jpg  +  Reporte_Finance_Q2.pdf

☐ Q3/  →  Khan_Academy_Progreso_Captura.jpg  +  Resultado_Simulacro_SAT.pdf  +  Plan_Capstone.pdf
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"Porque no nos ha dado Dios espiritu de cobardia, sino de poder, de amor y de dominio propio."

— 2 Timoteo 1:7

El padre supervisa el plano. El estudiante construye el aprendizaje.

Chanak International Academy  ·  Life Skills Nivel 3  ·  BUILDER


